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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE CINCO (5) PUESTOS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, EN EL
CONSORCIO PARA LA GESTION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE ROCAS ORNAMENTALES Y
MATERIALES DE CONSTRUCCION (INTROMAC), PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL DE APOYO A LA INVESTIGACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
(DECRETO 213/2017).

Expedientes Contratacién n? 2/20, n2 3/20, n? 4/20, n2 5/20 y n? 6/20
ACTA DE VALORACION DE MERITOS DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

PRESIDENTE:
D. Raul Vega Roucher En Caceres a 1 de Julio de 2020
SECRETARIO: En cumplimiento de las Bases de la
D. Jose Luis Chanclén Gallego Convocatoria para la Seleccion y Contratacion
' cinco (5) puestos de personal laboral temporal,
VOCALES: en el consorcio para la gestion del instituto
D.Juan Miguel Meneses Rodriguez. tecnoldgico de rocas ornamentales y materiales
D2 Silvia Lairado Rubio. de construccion (INTROMAC), para el fomento
D2 Angeles Perianes Gutierrez de la contratacion de personal de apoyo a la
investigacion en la comunidad auténoma de
OBSERVADOR: Extremadura (decreto 213/2017), se constituye
D. Rubén Maderuelo Sanz el Comité de Seleccion compuesto por las

personas que al margen se relacionan, para
evaluar las solicitudes presentadas.
Este Comité de Seleccién ha llegado a los siguientes acuerdos:

12, Derivado de la aplicacion del baremo y criterios establecidos al efecto en la convocatoria, asignar a
los aspirantes las puntuaciones que en el Anexo | se detallan. Conforme se establece en la convocatoria
no se han tenido en cuenta los méritos alegados y no justificados documentalmente. De igual manera,
resulta conveniente aclarar, que sélo se han puntuado otras titulaciones relacionadas con el perfil de la
plaza, la formacién complementaria cuyo contenido esta relacionado con el perfil del contrato ofertado,
y la realizacién de actividades de investigacion relacionada con las actividades a realizar en cada
proyecto en concreto.

22, Otorgar a los aspirantes un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de Ia
publicacion del presente acta, para efectuar las reclamaciones que estimen pertinentes ante el mismo
Comité, las cuales no tendran caracter de recurso.

Y no teniendo mds asuntos que tratar, se levanta la sesidn, indicando que la presente acta se
expondra al publico, conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria.
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ANEXO |
VALORACION DE MERITOS POR ORDEN DE PUNTUACION

A. Expediente académico (max. 35 puntos)

B. Conocimiento de inglés (max. 10 puntos)

C. Titulaciones directamente relacionadas con las tareas a desarrollar (max. 25 puntos)
D. Formacién complementaria (max. 10 puntos)

E. Realizacion de actividades de investigacion {max 20 puntos)

lo EXPEDIENTE CONTRATACION N° 2/20: D-MINER / REVALORACION DE RESIDUOS MINEROS|
| MEDIANTE LA TELEDETECCION DE MINERALES. 1

APELLIDOS NOMBRE A|B | C|D E |TOTAL
FERRERAS MORENO MOISES 25 | 10| 20| O 0 55
PAJUELO HOLGUERA FRANCISCO 25| 5 |20 0 0 50 |
CABALLERO FIDALGO MARIAN 20| 5 | 11 | 10 0 46
MARTINEZ MARTINEZ DIEGO 2010 0 | O 0 30
GUIJAS HERRAEZ NOELIA MONTANA | 20 | 0 | O 0 0 20
GUTIERREZ MARTIN SHEILA 20| 0 | O 0 0 20

' EXPEDIENTE CONTRATACION N© 3/20: ENFRIAEX / OPTIMIZACION DE SISTEMAS DE
1 ENFRIAMIENTO EVAPORATIVO CON FILTROS DE MATERIALES Y RESIDUOS NATURALES DE

. EXTREMADURA. ¥
APELLIDOS NOWBRE A| B | C|D E |TOTAL
MURO DEL VIEJO ENRIQUE 25 | 10 | 0 | 2 15 52
ROQUE JIMENEZ JOSE ENRIQUE 20| 5 |20 2 0 47
MORALES RABADAN JOSE ANTONIO 20 5 | 0 | 10 0 35
PEREZ VIVAR MARIA SOLEDAD 20 5 | 0| 2 0 27
ALGABA DAVILA RAFAEL 20| 50| 0 0 25
[ VALIENTE RENILLA LUIS CESAR 5| 0| 0] O 0 15
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o EXPEDIENTE CONTRATACION N2 4/20: RESIGATA / Investigacion de metodologias de
| fabricacién de materiales a base de resina de pino natural para contribuir a su puesta en
| valor en las zonas de Sierra de Gata

APELLIDOS NOMBRE A| B | C|D E |TOTAL
SANCHEZ DELGADO FRANCISCO JOSE 30| 5 11| 0 | 13,3 | 593
GONZALFZ TREJO ANA 25 | 5 | 20| 0 | 25 | 525
RODRIGUEZ RODILLA ALVARO 25 | 5 | 20| O 0 50
PEREZ GARCIA JOSE ANTONIO 20|10 | 0 | 10 5 45
RUBIO SANTOS SANDRA 25 |10 0 | O 0 35
ALVAREZ RODRIGUEZ GEMA 20 10| 0 | 0O 1,6 | 31,6
GATA JARAMILLO ANA MARIA 25| 5| 0| 0 0 30
MARQUEZ CABALLERO SANDRA 25| 0| 0| 0O 0 25
CARVAJAL MARMOUCHA YASMIN 20 5| 0] 0 0 25
HERNANDEZ MORENO REBECA 200 5| 0] 0 0 25
CORDERO MONTERO VIRGINIA MARIA 200 0] 0| 0| 16 | 216
VILLA PEREZ ESTER 200 0| 0| O 1 21
REGUERO PADILLA GEMMA 200 0| 0] 0 1 21
DURAN RAMAJO DAVID 20/ 0| 0] 0 0 20
GARRIDO VALLADARES PRANCISCO 200 0] 01 0 0 20
MANUEL
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io EXPEDIENTE CONTRATACIéN NE 5/20: SIFAC / Prbyecto sistemas fonoabsorbentes i aislantes§
| apartirde granulados de caucho. |

APELLIDOS NOMBRE A B c D E TOTAL

RODRIGUEZ OLIVER PALOMA 20 | 10 0 0 0 30

E- EXPEDIENTE CONTRATACION Ne 6/20: SOLAREX / Sistema automatizado para mantenimientol
| ytelegestion de instalaciones solares térmicas colectivas.

APELLIDOS NOMBRE A B c D E |TOTAL
MURO DEL VIEIO ENRIQUE 25 | 10 0 2 15 52
ROQUE JIMENEZ JOSE ENRIQUE 20 5 20 2 0 47
MORALES RABADAN JOSE ANTONIO 20 5 0 10 0 35
PEREZ VIVAR MARIA SOLEDAD 20 5 0 2 0 27
ALGABA DAVILA RAFAEL 20 5 0 0 0 25
VALIENTE RENILLA LUIS CESAR 15 0 0 0 0 15




