! I
ed9a CICE.
CENTRO DE INHOVAC ON Y CALIDAD CE LA EDIFICACKIH

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION TEMPORAL DE UN TITULADO/A SUPERIOR

ARQUITECTO/A

VALORACION DE MERITOS DE LOS ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

PRESIDENTE:
D. Manuel Martin Castizo

SECRETARIO:
D. Raul Vega Roucher

VOCALES:
D2. Silvia Lairado Ruhio

OBSERVADOR:
D. Rubén Maderuelo Sanz

En cumplimiento de las Bases de la
Convocatoria para la  Seleccion vy
Contratacion temporal de un/a Titulado/a
Superior Arquitecto/a de fecha 26 de
febrero de 2018, con cargo al convenio por
el que se formaliza la transferencia
especifica plurianual a favor del Consorcio
para la gestion del INTROMAC para
financiar el desarrollo del area de fomento
de la calidad, eficiencia energética vy
energias renovables en los demostradores
en Energia y Arquitectura experimental
(EDEA-CICE), se constituye el Comité de
Seleccion compuesto por las personas que
al margen se relacionan, para la valoracion
de méritos de este proceso selectivo.

Este Comité de Seleccion ha llegado a los siguientes acuerdos:

12, Derivado de la aplicacion del baremo y criterios establecidos al efecto en la convocatoria,

asignar a los aspirantes las puntuaciones que en el Anexo | se detallan. Conforme se establece

en la convocatoria no se han tenido en cuenta los méritos alegados y no justificados

documentalmente. De igual manera, resulta conveniente aclarar, que sélo se han puntuado las

titulaciones que directamente estan relacionadas con las tareas a desarrollar, y la formacion

complementaria cuyo contenido estd relacionado con sistemas constructivos ecologicos y

eficientes, eficiencia energética, rehabilitacion sostenible de edificios, y aquellos que estén

relacionados con las funciones objeto del contrato ofertado.
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29. Convocar a los aspirantes que han conseguido las mejores puntuaciones de la fase de

meéritos para la realizacién de una entrevista personal, de acuerdo con la base tercera de la

convocatoria. La entrevistas se realizaran el 4 de abril de 2018 en la sede de INTROMAC, con el

siguiente horario.

APELLIDOS Y NOMBRE HORA DE LA ENTREVISTA
Amlgo Gamero, Irene 11:00 ]
Andrés Moreno, Patricia 11:30 -
Franco Tejeda, Isaac 12:00
Mabhillo Duran, Juan Antonio 12:30 B
Marillo Merino, Bernardino 13:00 N

Y no teniendo mds asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las 14.30 horas del dia 26 de

marzo de 2018, indicando que la presente acta se expondra al pablico, conforme a lo dispuesto

en las bases de la convocatoria.

Comité de Seleccidon

//]/f T0Mac

BNt
Técnico asignada al desarrollo del Convmgmggfhgm%ntante de los Trabaladores de
= u ¥ HATERIALES) DE TSIV O

EDEA-CICE
Vocal del Comité

Coordinador de la Unidad de Administracion
y Gestién Econdmica.
Secretario del

Observador
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I CENTRO DE INNOVAC ON ¥ CALIDAD DE LA EDIFICACION

VALORACION DE MERITOS POR ORDEN Aujgséﬂco

A. Expediente académico (max. 3,5 puntos)

B. Conocimiento de inglés (max. 1 punto)

C. Titulaciones directamente relacionadas con las tareas a desarrollar (max. 1,5 puntos)

D. Formacién complementaria (max. 1punto)

E. Experiencia profesional (méx. 3 puntos)
APELLIDOS NOMBRE A B C D E| TOTAL
AlarcoCocafia Gema 1,7 0] O 1| 1,17 3,87
Albert Silvestre | Cristina 0 0 0 1| 1,67 2,67
Amigo Gamero Irene 2 1| 1,2 1] 1,12 6,32
Andrés Moreno Patricia 1,7 1 1,2 1| 2,05 6,95"
 Barroso Bravo Cristina 0 0 0 _1 0,00 1,00
Ciudad Moreno José Antonio 0 0 0 0| 0,00| 0,00
de Sosa Galvez M2 del Carmen 0 0| 1,5 1| 2,01 4,5?17
del Hoyo Sédnchez Maria Antonia 1,7 0 0 1| 1,25 3,95
Durdn Ruiz Luis ol 0| 15| 1| 1,50 4,00
Franco Cienfuegos Carlos 1,7 1] 1,2 1| 0,35 5,25
Franco Tejeda Isaac 1.7 1] 1,2 11 0,84 5,74
‘Garcia Caro - Ramona 0] 0] 12 1 _2_,40 4,60
Garcia Gutiérrez Cristina 0 ol 1,24 0,7 0,12 2,02
Garcia Pérez Ainhoa _ 2| o] 15/ o] o19] 3,69
Garcia Villafaina laura a 0 0| 1,5 1] 1,32 3,82
Gil Fernandez Elena 17| o] o] 1] 172] 442
Gil Rojo Luisa Carolina 0 1 0 1| 1,50 3,50
Gonzélez Lagos Luis 1,7 0 0 0| 0,00 1,70
Lzaro Martin_ Julio o] o 15/ 1| 1,96] 4,46]
Ledn Martinez Maria del Pilar 0 0 0 0| 0,00 0,00
Mahillo Duran Juan Antonio 1.7 o 1,2 1| 2,63 6,53
Martinez Gomez Laura 0 0 0 1| B3 1,17
Mascarell Giner Rosa i 0 1] 15| 04| 0,25 3,15
Morillo Merino Bernardino 2 1] 1,5 1] 3,00 8,50
Navas Pérez Gemma Lucia 0 0] 1,2 1] 2,00| 4,20
Pérez Ortiz | Jessica 0 0 0 1| 0,69 1,69
Pérez Pérez Luis Maria 0 0| 1,5 1| 1,50 4,00
Robado Villarroel M2 Concepcién 0 T 15 1] 1,50| 5,00
Ruiz Sanchez Jaime 1,7 o| 12| 1| 1,38 528
Sanchez Rivero Monica Victoria 1,7 1 0| 0,7| 0,50 3,90
Sanchez Sanchez Javier 0 1] 1.5 11 0,68 4,18
Santos Diaz Victoria o 0 0| 1,2 1| 1,00 3,20
Vargues-Menau Martin Carlos 0 0] 1,5] 1| 2,25 4,75
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I CEHTAD DEINKOVAC O Y CALIDAD O LA EDIFICACION

VALORACION DE MERITOS POR ORDEN DE PUNTUACION

Ne | Apellidos ) Nombre TOTAL
1 | Morillo Merino Bernardino 8,50
2 | Andrés Moreno Patricia 6,95
3 | Mahillo Duran Juan Antonio 6,53
4 | Amigo Gamero Irene | 6,32
5 | Franco Tejeda Isaac 5,74
& | Ruiz Sdnchez Jaime 5,28
7 | Franco Cienfuegos Carlos 5,25
8 | Robado Villarroel M2 Concepcidn 5,00
9 | Vargues-Menau Martin | Carlos 4,75
10 | Garcia Caro | Ramona 4,60
11 | de Sosa Galvez M2 del Carmen 4,51
12 | Lazaro Martin Julio 4,46
13 | Gil Ferndndez Elena 4,42
14 | Navas Pérez | Gemma Lucia 4,20
15 | Sanchez Sanchez Javier 4,18
16 | Durdn Ruiz Luis 4,00
17 | PérezPérez | Luis Maria 4,00
18 | del Hoyo Sanchez Marfa Antonia 3,95
19 | Sanchez Rivero Mdnica Victoria 3,90
20 | AlarcoCocafa Gema 3,87
| 21 | Garcfa Villafaina Laura 3,82
22 | Garcia Pérez Ainhoa 3,69
23 | Gil Rojo Luisa Carolina 3,50
24 | Santos Diaz Victoria 3,20
25 | Mascarell Giner Rosa 3,15
26 | Albert Silvestre Cristina 2,67
27 | Garcia Gutiérrez Cristina 2,02
28 | Gonzdlez Lagos Luis 1,70
29 | Pérez Ortiz Jessica 1,69
30 | Martinez Gémez Laura L7
31 | Barroso Bravo Cristina 1,00
32 | Ciudad Moreno José Antonio | 0,00
33 | Ledn Martinez Maria del Pilar 0,00
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