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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN/A TITULADO/A SUPERIOR,
ARQUITECTO/A, EN EL. CONSORCIO PARA LA GESTION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE ROCAS
ORNAMENTALES Y MATERIALES DE CONSTRUCCION (INTROMAC), PARA EL AREA TECNICA DE
FOMENTO DE LA CALIDAD, EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIAS RENOVABLES EN LOS
DEMOSTRADORES EN ENERGIA Y ARQUITECTURA EXPERIMENTAL DEL CENTRO DE INNOVACION Y
CALIDAD DE LA EDIFICACION (EDEA-CICE).

Expedientes Contratacién n2 2/21

ACTA DE VALORACION DE MERITOS DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

PRESIDENTE: En Caceres a 29 de Junio de 2021

D. Raul Vega Roucher
En cumplimiento de las Bases de la

SECRETARIO: Convocatoria para la Seleccidén y Contratacion
D. Jose Luis Chancléon Gallego un puesto de personal laboral temporal, en el

Consorcio para la gestion del Instituto
VOCALES: Tecnologico de Rocas Ornamentales vy
D Angeles Perianes Gutiérrez. Materiales de Construccion (INTROMAC), para
D2 Silvia Lairado Rubio. el area técnica de Fomento de la calidad,
D. Juan José Tejado Ramos. eficiencia energética y energias renovables en

los demostradores en energia y arquitectura
OBSERVADORA: experimental del centro de innovacién y calidad
D. Maria Soledad Carrero Mendo de la edificacion (EDEA-CICE)., se constituye el

Comité de Seleccion compuesto por las
personas que al margen se relacionan, para
evaluar las solicitudes presentadas.
Este Comité de Seleccion ha llegado a los siguientes acuerdos:
19, Derivado de la aplicacién del baremo y criterios establecidos al efecto en la convocatoria, asignar a
los aspirantes las puntuaciones que en el Anexo | se detallan. Conforme se establece en la convocatoria
no se han tenido en cuenta los méritos alegados y no justificados documentalmente.

22, Otorgar a los aspirantes un plazo de tres 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
publicacidén del presente acta, para efectuar las reclamaciones que estimen pertinentes ante el mismo
Comité, las cuales no tendrdn cardcter de recurso.

Y no teniendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn, indicando que la presente acta se expondra
al publico, conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria.
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VALORACION DE IViERITOS POR ORDEN DE PUNTUACION
Expediente académico (max. 35 puntos) ‘

Conocimiento de inglés (max. 10 puntos)
Otras titulaciones relacionadas con el perfil de la plaza (max. 15 puntos) ‘
Formacion complementaria (max. 10 puntos) |
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Experiencia profesional (méx 30 puntos)

le EXPEDIENTE CONTRATACION N2 2/21: EDEA-CICE.

APELLIDOS NOMBRE Al B | c|]b]|] E [TOoTAL
MORILLO MERINO BERNARDINO 25 |10 | 10| 9 | 21,6 | 756
AMIGO GAMERO IRENE 25 | 10 | 8 | 10 | 16,92 | 69,92
RICO SANCHEZ BEATRIZ 20| 10 | 10 | 10 | 152 | 652
CAMPON TOVAR o JOSE ALBERTO 25 | 10 | 10 | 10 | 8,73 | 63,73
JARILLO MARTIN BEATRIZ 25 (10 | 10 | 10| o© 55
FRANCO CIENFUEGOS CARLOS 20|10 8 [10] 7 55
DE LOS MOZOS BLANCO MIGUELANGEL | 20 | 10| 8 [ 10 | 5 53
VIOLA NEVADO MANUEL |15 10| o | 10 | 10,25 | 45,25
MARTIN GUTIERREZ INMACULADA 20| 0 |15]10] o 45
BRITO CALDERA CRISTINA 15 10| 8 [10] o 43
ESTEBAN GUTIERREZ FRANCISCO 2000 ]10] o 30
ENRIQUEZ MARTIN FERNANDO 20 0] 8] 0] o 28
CALDERA GUTIERREZ NICOLAS 15 [ 10| © 2 0 27
CORTES GARAN HERNAN 2] 0] o] o 0 20
MONTARO ELIAS FRANCISCOJAVIER | 15| 0 | 0 | 0 | o© 15




