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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UN PUESTO DE PERSONAL LABORAL TENMPORAL, EN EL
CONSORCIO PARA LA GESTION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE ROCAS ORNAIMENTALES Y
MATERIALES DE CONSTRUCCION (INTROMAC), PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL DE APOYO A LA INVESTIGACION EN LA COMUNIDAD AUTONOIMA DE EXTREMADURA
(DECRETO 213/2017).

Expedientes Contratacion n® 1/21

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

PRESIDENTE:
D. Raul Vega Roucher En Caceres a 09 de Marzo de 2021
SECRETARIO: En cumplimiento de las Bases de |Ia

Convocatoria para la Seleccidn y Contratacion
un puesto de personal laboral temporal, en el
VOCALES: consorcio para la gestion del instituto
D Angeles Perianes Gutiérrez. tecnolégico de rocas ornamentales y materiales

D. Jose Luis Chanclon Gallego

D2 Silvia Lairado Rubio.
D2 Francisco Giraldo Pavén.

OBSERVADOR:
D. Antonio Romero Casado

de construccion (INTROMAC), para el fomento
de la contratacion de personal de apoyo a la
investigacion en la comunidad auténoma de
Extremadura (Decreto 213/2017), se constituye
el Comité de Seleccion compuesto por las

personas que al margen se relacionan, para
evaluar las solicitudes presentadas.
Este Comité de Seleccion ha llegado a los siguientes acuerdos:

12, Con fecha 02 de Marzo de 2021, y de conformidad con la apartado sexto de la convocatoria, fue
publicada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, habiéndose dispuesto un plazo de 3 dias
habiles para posibles subsanaciones, alegaciones y/o reclamaciones. Dentro del plazo no se han recibido
reclamaciones.

20, Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con la inclusién en las
mismas de los aspirantes provisionalmente excluidos que han subsanados errores u omisiones, y con las
exclusiones definitivas que se derivan del periodo de subsanacion de defectos y reclamaciones.

Los escritos presentados por los aspirantes para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u
omisién en la relacion pravisional de admitidos/as y excluidos/as se entenderan contestados con la
publicacion de estas listas definitivas de admitidos/as y excluidos/as. Esta publicacién servird de
notificacion a los interesados.
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le EXPEDIENTE CONTRATACION N2 1/21: EnfriaEx, Optimizacion de sistemas de enfriamiento,
evaporativo con filtros de materiales y residuos naturales de Extremadura.
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LISTADO bEF[NITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

Apellidos
Carrasco Jiménez

Carrizo Tejero

De Jests Canca

Nomb_re B
Maria

Davidﬁ

Angel Fernando

Vivas Pocostales

lorge

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

Apellidos

Nombre

CODIGO
EXCLUSION

(*)

COMITE DE SELECCION

Presidencia del Comité. \
Raul Vega Roucher

Secretario del Comité

Vocal 1 del Comité
Angeles Perianes Gutiérrez

A Yo

‘Vocal 3 del Cothité
Francisco Giraldo Pavg

Vocal 2 del Comi,té//

Silvia Lairado Rubio /-

" Observador

Antonio Romero Casado




